
CHARGÉ(ES) DE PROMOTION & 
DE MARKETING SPORTIF

Titre Professionnel « Négociateur Technico-Commercial » de Niveau III reconnu par le Ministère chargé de l’Emploi
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DEVENEZ COMMERCIAL(ES) POUR UN CLUB DE FOOTBALL !

Objectifs :
- Vous serez chargé d’assurer la promotion d’un club de football,
- Vous devrez créer des évènements pour votre structure, trouver des sponsors, 
organiser des manifestations et autres opérations promotionnelles afin de développer 
la colonne recette de votre club.

Formation de 15 mois :
- 3 mois de formation à temps plein
- 12 mois d’alternance (contrat de professionnalisation ou apprentissage)

Lieu de Formation :
Ligue Méditerranée de Football - Aix-en-Provence

Coût de la formation : 
à partir de 15€ par heure
Possibilité de prise en charge par Pôle emploi et l’OPCO

Dates : 
Début de la formation : 16 Novembre 2020
Date limite d’inscription : 12 Novembre 2020

Public : 
- Demandeurs d’emploi
- Aucun diplôme exigé
- Personnes sensibles au monde sportif

<a href='https://fr.freepik.com/photos/fond'>Fond photo créé par jcomp - fr.freepik.com</a>
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Public visé

Les pré-requis

- Sensible au monde sportif
- Idéalement ayant une expérience dans le commerce ou le marketing
- Ayant la volonté de découvrir le métier
- Avec un réel projet professionel 

- Ête agé de 18 ans minimum
- Avoir le permis de conduire et/ou un moyen de locomation
- Satisfaire aux tests d’entrée en formation (entretien motivationnel, 
culture générale)
- Présenter un extrait de casier judiciaire vierge ( bulletin n°3 daté de 
moins de 3 mois)
- Être inscrit à Pôle Emploi ou Mission Locale

La Préparation Opérationnelle à l’Emploi formera un groupe de 10 à 17 personnes

EXIGENCES PRÉALABLES À L’ENTRÉE EN FORMATION
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Rechercher des financements privés

Organiser des évènements rentables

Mettre en oeuvre un plan d’action commercial

Structurer l’administratif lié au sponsoring

Pérenniser et développer un réseau de partenaires

LES OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES
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Pour l’apprenti

• Obtenir un diplôme qualifiant

• Bénéficier de la gratuité des frais de 
formation

• Être rémunéré, pendant sa formation 
en tant que salarié

Pour la structure d’accueil

• Développer de nouvelles ressources

• Développer la colonne «recettes» du club

• Limiter la dépendance aux subventions

• Promouvoir le club grâce à l’évènementiel

• Rechercher du sponsoring et du mécénat

LES AVANTAGES
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3 mois de formation : 

- 329 heures de formation
- 70 heures de stage

12 mois de formation en  contrat 
d’apprentissage ou professionalisation

- 420 heures de formation
- alternance : 1 semaine de formation 

& 3 semaines en club/mois

1
PREPARATION OPERATIONNELLE 

A L’EMPOI

2

du 16/11/2020 au 12/02/2020
au Siège de la Ligue Méditerranée de 

Football du 15/02/2021 au 11/02/2022
au Siège de la Ligue Méditerranée de 

Football et en club

2085 Heures en présentiel749 Heures en formation 1336 Heures en club

NTC : 
Financement : AFDAS
Rémunération Stagiaire : Structure d’immersion

TITRE PROFESSIONEL NTC

UNE FORMATION DE 15 MOIS EN 2 TEMPS

SOIT : 

POE : 
Financement : Pôle Emploi & AFDAS
Rémunération stagiaire : Pôle emploi
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• Gestion Associative

• Prospecter et négocier une proposition commerciale

• Elaborer une stratégie commerciale omnicale pour un secteur géographique donné

• Compétences transverses

• Spécialité - Marketing sportif

La formation au Chargé(es) de promotion & de marketing sportif se compose de 5 blocs de 

compétences  :

Structures d’immersion

• Associations Sportives ou Culturelles

• MJC

• Centres de remise en forme

• Comités / Ligues

• Autres

Objectifs
• S’enrichir d’une expérience 

professionnelle

• Mettre en lien la formation 
théorique avec la réalité 
professionnelle

• Favoriser l’insertion professionnelle 
des stagiaires

LE CONTENU DE LA FORMATION

L’IMMERSION PROFESSIONNELLE
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Le Geiq Sport PACA est une association loi 1901, labellisée par La fédération Française 
des Geiq et le Ministère du Travail. Crée en juillet 2020 par l’ensemble des Comités 
Olympiques et Sportifs de la Région Provence-Alpes-Côte d’Azur,  il a pour principal 
objet d’accompagner et soutenir le Mouvement Sportif dans sa professionnalisation, 
en recrutant des alternants en contrat d’apprentissage ou de professionnalisation et 

les mettant à disposition des structures associatives sportives adhérentes.

Le Groupement, unique 
employeur du salarié

• Monte le dossier de formation
• Emploie et rémunère les 

salariés
• Gère le planning des salariés 

en fonction des besoins des 
entreprises

• Facture aux entreprises les 
mises à disposition de salariés

• Assure l’accompagnement des 
salariés dans et vers l’emploi

Le salarié du Groupement, un 
statut novateur

• Est employé en contrat 
d’apprentissage ou de 
professionnalisation

• Travaille au sein des 
entreprises adhérentes

• Développe sa compétence 
et construit son avenir 
professionnel

L’employeur adhérent, membre 
acteur du collectif

• Adhère au Geiq Sport PACA
• Accompagne techniquement 

l’alternant dans son 
apprentissage

• S’acquitte des factures

GEIQ SPORT PACA
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LE CONTRAT D’APPRENTISSAGE VIA LE GEIQ

18 à 20 ans 21 à 25 ans 26 à 29 ans

Coût annuel de l’emploi
avant aide (salaire brut+charges)

11 375 € 14 020 € 26 457 €

Frais annuels GEIQ Sport PACA 1 138 € 1 402 € 2 646 €

Allègement des charges partonales
(peut varier selon situation du salarié) - 3 211 € - 3 958 € - 7 468 €

Aide de l’État  - 8 000 €

Coût annuel pour le club
après déduction aides 1 302  € 3 464 € 13 635 €

Coût mensuel pour le club
après déduction aides 108,46 € 289 € 1 136 €

Salaire net mensuel pour alternant 659 € 807 € 1 514 €

Aide supplémentaire AFDAS : l’aide à la fonction tutorale**
Conditions :
- suivre une formation de 3 jours
-  Être salarié de la structure
De 1 380 € à 2 070 €

**les clubs ne sont pas éligibles à cette aide.

/!\ Les coûts indiqués ne sont que des estimations et peuvent être modifiés en fonction des évolutions légales

<a href='https://fr.freepik.com/photos/fond'>Fond photo créé par jcomp - fr.freepik.com</a>


CH
AR

GÉ
(E

S)
 D

E 
PR

OM
OT

IO
N 

&
 D

E 
M

AR
KE

TI
NG

 S
PO

RT
IF

Dossier de candidature : 
administration@aleoinnovation.frim

ag
es

 : 
Fr

ee
pi

k.
co

m
. C

ett
e 

pl
aq

ue
tt

e 
a 

ét
é 

co
nç

ue
 e

n 
uti

lis
an

t d
es

 re
ss

ou
rc

es
 d

e 
Fr

ee
pi

k.
co

m

im
ag

es
 : 

Fr
ee

pi
k.

co
m

. C
ett

e 
pl

aq
ue

tt
e 

a 
ét

é 
co

nç
ue

 e
n 

uti
lis

an
t d

es
 re

ss
ou

rc
es

 d
e 

Fr
ee

pi
k.

co
m

16 à 25 ans 26 ans et plus

Coût annuel de l’emploi
avant aide (salaire brut + charges*)

13 349 €
(12 931 € + 418 €)

19 079 €
( 18 473 € + 606 €)

Frais annuels GEIQ Sport PACA 1 335 € 1 908 €

Aide de l’Etat - 8 000 €
(- 5 000 €  pour un mineur) - 8 000 €

Coût annuel pour le club
après déduction aides 6 684 € 12 987 €

Coût mensuel pour le club
après déduction aides 557 € 1 082 €

Salaire net mensuel pour alternant 807 € 1 219 €

Aide supplémentaire AFDAS : l’aide à la fonction tutorale**
Conditions :
- suivre une formation de 3 jours
-  Être salarié de la structure
De 1 380 € à 2 070 €

**les clubs ne sont pas éligibles à cette aide.

LE CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION VIA LE GEIQ

*peuvent également bénéficier de la réduction générale de charge patronale

/!\ Les coûts indiqués ne sont que des estimations et peuvent être modifiés en fonction des évolutions légales
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CONTACTS

ALEO BY POLYGONE
Nathalie LAZARO
n.lazaro@aleoinnovation.fr
06 34 03 01 54

ORGANISME DE FORMATION

LP CONSEILS
Laurent PIETROCOLA
laurent.pietrocola@wanadoo.fr
06 10 34 07 27 

PROJET CLUB & SUIVI DES ALTERNANTS

Emilie BARTHES
emiliebarthes@franceolympique.com
04 42 10 22 00 / 06 75 36 03 55

GEIQ SPORT PACA

Sabrina LALOYAUX
Assistante de direction
s.laloyaux@futurosud.org
04 96 11 56 40

CFA FUTURO SUD

Référents Pédagogiques

Référents Administratifs

Cyrielle BERTON
Assistante Administrative IR2F
ir2f@mediterranee.fff.fr
04 42 90 17 99

LIGUE MEDITERRANEE DE FOOTBALL
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LIGUE MEDITERRANEE DE FOOTBALL
s e c r e t a r i a t @ m e d i t e r r a n e e . f f f . f r
Tél  :  04 42 90 17 80 -  Fax :  04 42 54 15 65
Europôle de l ’Arbois  -  390,  Rue Denis Papin
CS 40461 -  13592 AIX-EN-PROVENCE CEDEX 3

https://www.facebook.com/lmedfoot
https://www.youtube.com/channel/UChqEC_BAutBy-ujdcYL5w8w
https://twitter.com/lmedfoot
https://www.instagram.com/lmedfoot/

